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Introduccién

El egresado de la Universidad Andhuac es una persona integra, con una sélida formacién
profesional, cultural, humana y moral, que busca ante todo la verdad y el bien, ejerciendo su
liderazgo de accién positiva para promover el auténtico desarrollo del ser humano y de la
sociedad.

e Ejerce su profesién como una actividad de servicio a los demas y en favor del bien
comun.

e En su actividad diaria vive conforme a pardmetros éticos.

e Se esfuerza por encontrar soluciones a los grandes retos y desafios del mundo actual.

e Trabaja en favor de la vida, de la dignidad humana y de la bisqueda de paz.

e Se mantiene actualizado mediante un continuo desarrollo de conocimientos y
habilidades, que le permitan realizar lo mejor posible sus deberes.

Dentro de la Universidad se encuentra el Departamento de Programa de Egresados, el cual
tiene como principal objetivo continuar contribuyendo con el desarrollo humano y profesional
de cada egresado e involucrarlo en el crecimiento de nuestra institucién, compartiendo la
misién, metas y logros, al formar personas integras, capaces de generar un cambio positivo en
la sociedad y mantener una relacién estrecha entre el egresado y la Universidad.

Con el programa Generacién Andhuac Mayab, se busca brindar seguimiento e integrar a los
egresados Anidhuac Mayab con la comunidad universitaria y con la comunidad externa
mediante la vinculacién laboral con las empresas que se encuentran en biisqueda de talento,
generacion de eventos que fomenten la participacién de egresados y el reconocimiento de la
trayectoria profesional y Académica.
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El equipo completo de Programa de Egresados es un area donde se desarrollan y realizan
actividades de atencién y vinculacién laboral, apoyando a los universitarios de los dltimos
semestres y egresados en su camino a la insercién profesional. Proceso integral en el que
intervienen distintos factores para su realizacién, desde las caracteristicas que presentan los

Ejecutivo de la Bolsa de
Trabajo
Coordinador del Programa Ejecutivo de Relaciones
de Egresados Publicas y Gestion
Community Manager

egresados hasta las oportunidades que ofrece el mercado laboral.
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En conjunto con los diferentes departamentos de la Universidad se desarrollan varias
actividades y programas de acercamiento, posicionamiento y Relaciones Publicas que
conforman las estrategias para mantener vinculos estrechos con los egresados hacia su Alma
Mater:

1. Contacto con tu generacién

Para la Universidad es importante mantener un estrecho contacto con la comunidad de
egresados para desarrollar proyectos a futuro en conjunto, ademés que los testimonios de
nuestros egresados son parte fundamental para nuestros actuales estudiantes de las
diferentes Licenciaturas/Posgrados.

Por ello, ayudamos a nuestros egresados a mantener relacién con sus compafieros de clase,
mediante reencuentros con su generacién y brindamos las herramientas para ponerse en
contacto con antiguos amigos y compafieros de carrera.

PR ——— B oo e

Albumes > Posada de Egresa...

Posada de Egresados de Nutricién
30 fotos - Updated Hace 4 afios
El jueves 4 de Diciembre en las instalaciones del Deportive Cumbres, tuvo lugar la

Generacion Posada de Egresados de Nutricién, en este evento se conté la participacién de mas
Anéhuac Mayab de AO‘asistemeS d\’fe‘lentes.generac‘\unes La Dra. Mar(h? Ealrev‘a Bustillos se
encargé de darles la bienvenida a todos los egresados, quienes disfrutaron de la
velada y al finalizar se rompid la tradicional pifiata. Durante el convivo se logré la
vinculacién entre varios egresados para trabajar en proyectes en conjunto, algunos
de estos se desarrollaran en la Universidad.

@GeneracionAnahuacMay
ab

Inicio
Publicaciones
Opiniones
Videos

Fotos
Eventos

Informacién

Comunidad

b Megusta s Compartir =« Contactar @ Enviar mensaje

Albumes > Generacién 92-97..

Generacion 92-97 Comunicacion

9 fotos - Updated hace més de un afio

Generacién El viernes acompafiamos a la gener'aqun B?—ET de camumcﬁmon ? su reencuentro
& Es un orgullo aun sentir el espiritu Anahuac. #GeneracionAnahuacMayab

Anahuac Mayab

@GeneracionAnahuacMay

ab

Inicio
Publicaciones
Opiniones
Videos

Fotos

Eventos

Informacién

Comunidad
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2. Seguimiento en Redes Sociales

Con el uso de las redes sociales (Facebook, Instagram, Twitter y LinkedIn) se gestionan
diferentes publicaciones en donde se busca atender solicitudes y dudas de egresados,
mantenerlos informados de las actividades y eventos que realice el departamento y la
universidad y fortalecer la relacién con la comunidad de egresados.

De igual forma es una herramienta que nos sirve para identificar y contactar de manera mas

efectiva a nuestros egresados destacados.

© | Instagram

Editar perfil ()

2,306 seguidos

generacionanahuacmayab

633 publicaciones 2,109 seguidores
Generacion Andhuac Mayab

Egresados de la Universidad Andhuac Mayab.
b b h Ingresar

Graduacia...

# PUBLICACIONES
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Generacidn
Andhuac Mayab

@GeneracionAnahuacMa
yab

Inicio
wh Tegusta ™ | 3 Siguiendo *
Publicaciones

Instagram

Crear publicacién B En vivo

Empleos

Eventos

@- Escribe una publicacidn...

@ Recibir men...

Opiniones
Videos A Fotojvideo
Fotos
Infermacidn

) @ Solo ti puades ver asto
Comunidad
Informacidn y anuncios
Boletin

Videos
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Visita: bolsadetrabajoanahuac.com

Generacion Andhuac Mayab

Bolsa de Trabajo y Enlace Empresarial para Egresados de la
Universidad Andhuac Mayab

Mérida y alrededores, México

Nivel de perfil: Intermedio

[ Evento

# Compartir

) oferta

Tu panel

132

Quién ha visto tu perfil

¥ Empleo

Sentimientol... s

Comparte una foto reciente desde tu cuenta de Instagram e

e

Universidad Andhuac Mayab

| Universidad Anahuac Mayab

Ver informacién de contacto

Ver contactos (mas de 500)

A ki

Enviar mensaje #

@ 5 de 5 - Segdn |a opinidn de 10 persenas

Muestra historia
+ Termina de crear tu historia para dar

més detalles a las personas sobre tu
negocio.

Miwal da pocracts slin

Your dream
job is closer

than you
think

Seejobs

Linked in .

Otros perfiles vistos

Atraccién de Talento Andhu...
Reclutamiento y Seleccién en
Universidad Anahuac Mérida

Empleabilidad Andhuac - Ter

Bolsa de Trabajo Andhuac México

Pamela Cantén Gamboa - ler

& Estratega de Comunicacién Interna y
Protocolo

Adrian Nufiez « 1er

Coordinador de Practicum, Pricticas
Profesionales en Universidad Anahuac
Mayab

Katria Oviedo - 22

Innovation Director en Centraal-
startups- emprendimiento- open
innovation-
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3. Seguimiento de Egresados Exitosos

Parte primordial del departamento es seguir en contacto con nuestras generaciones y celebrar
sus logros. Por ello, contamos con una base de datos de Egresados exitosos la cual vamos
actualizando constantemente y es clave para la postulacién de candidatos para las ediciones
de las revistas Generacién y Vida Anahuac y para ser acreedores de la Medalla de Generacién
Andhuac, la cual reconoce la trayectoria y logros profesionales.

Nuestro egresado exitoso se divide en 3 niveles:

e Egresados Emergentes
e En crecimiento
e Consolidados

Sergio Ivan Diaz Rodriguez
Meédico Cirujano, 2003

Médico Especialista Otorrinolaringdlogo de la Secretaria de Salud de Yucatan y Centro Médico

de las Américas

TAN

AYAD

Walid Leonardo Dajer Fadel

Meédico Cirujano, 2005

Cirugfa Cardiotordcica / Cirugla Tor 6p
Salvador Zubiran

Instituto

“Los valores que me rigen como persona y profesional son la honestidad y la responsabilidad”

Soy egresado de la Primera Generacién de la
Licenciatura en Meédica Cirujano de la Universidad
Andhuac Mayab. Actualmente trabajo coma Médico
Especialista Otorrinolaringélogo de la Secretaria de
Salud de Yucatén, en el Hospital O’Horan. Soy parte del
staff de Médicos del Hospital Privado Centro Médico de
las Américas y desde el 2009 miembro del Consejo
Mexicano de Otorrinolaringologia y Cirugia de Cabeza y
Cuella A.C.

Mas informacion sobre el Doctor Diaz:
https://www.topdoctors.mx/doctor/sergio-ivan-diaz-rodriguez

Actualmente soy fellow de Cirugia Toracoscopica en el Instituto Nacional
de Ciencias Médicas y Nutricién Salvador Zubiran, en el Distrito Federal.
Me desempefio en el Departamento de Cirugia Tordcica en el manejo de
pacientes con enfermedades como cancer pulmonar, asi como
infecciones tordcicas y una enorme gama de otras patologias, aplicando
lo dltimo en cirugia de minima invasion con el apoyo de la cirugia

entrenamiento para esta préctica.

Soy alumno del Global Scholars Research Training Program de Harvard,
programa donde participan alumnos de cerca de 60 paises invitados para
el entrenamiento y desarrollo de sus habilidades en investigacion clinica.

Mas informacion sobre el Doctor Dajer:
http://www.waliddajer.com/
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toracoscopica. El Instituto en el dnico centro del pais con el mejor |

| de Ciencias Médicas y Nutricién
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4. Reclutamiento On Campus

Esta forma de reclutamiento se da por iniciativa de las empresas quienes hacen contacto con
el 4rea de Egresados para venir a las instalaciones de la Universidad a realizar pléticas de
promocién de vacantes.

1. Feria Virtual de Reclutamiento

Son consideradas una de las formas més efectivas de encontrar la opcién ideal que uno busca,
ya sea como empleador o candidato, las ferias de trabajo van mas alld de una simple
oportunidad de conocer cara a cara a un gran volumen de postulantes o reclutadores, pues son
también tu pase para conseguir no sélo un trabajo, sino el que siempre se sofié tener ademas
de ser accesibles y amigables en uso y estar disponible 24 horas.

Anualmente se realiza una Feria Virtual de Reclutamiento al inicio de cada semestre con
diversas empresas locales y nacionales, con la finalidad de captar talento diferenciado de
nuestros alumnos y egresados para empleos de medio tiempo, practicas profesionales y
tiempo completo.
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5. Bolsa de Trabajo

La busqueda de trabajo por Internet es en la actualidad una modalidad frecuente y puesta en
préctica entre los reclutadores y empresas.

La bolsa de trabajo de la Universidad Anédhuac Mayab es un portal exclusivo para la
comunidad de egresados de la Universidad, la cual brinda a los egresados diferentes vacantes
de importantes empresas locales, nacionales e internacionales para su inclusién en la vida
laboral. Esta plataforma permite la interaccién de manera répida y sencilla de nuestros
egresados con las empresas lideres y fomenta la interaccién y contacto directo.

De este modo, nuestra plataforma se convierte en una
herramienta clave y bésica que la mayoria de los
reclutadores utilizan. La Universidad Anédhuac Mayab
cuenta con un portal web en donde los interesados AL Plataforma dela

pueden: Bolsa de Trabajo UAM

1. Registrarse e ingresar su curriculum
2. Conocer las vacantes que se ofrecen al momento
3. Postularse para las vacantes de su interés

Al portal se puede acceder a través de la pagina web de la Universidad Andhuac Mayab o
directamente al link http://bolsadetrabajoanahuac.com/

Acceso a la plataforma de empleo

€ 5 C O Noessequo | wwwinculscioniaborslegresadosanahuac.comiayet

\\\ Red de Unl‘.e

Ll(_ es
Jomada laborak Lunes 8 viermes 8303 17 hy
nahuac e

Lo "RECLUTADORES MEXICO GESTION DE )
TALENTO SADECY. ¥ Mérice. Yucatin
Titulo de puesto: EJECUTIVO DE RELACIONES
s ===
Tipo de contratc: TIEMPO INDETERMINADO
Prestaclones: PRESTACIONES DE LEY
Jomada iaborak: TIEMPO COMPLETO
FINANCIERA BEPENSA o s et :

. érida, Yuca -

TFinBe 130 copusster sccumvo comnciaL :
AUTOMOTRIZ
Tigo de contrate: Indeterminado m M

Prestaciones: Superiores ala Loy

Jornada laborak: Tiempo completo

pagaldes 2 3 4 5 6 »
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6. Platicas impartidas por egresados/Céatedras Primas

.. , . N thuz

El semestre escolar da inicio con las Catedras Primas B 4 Ao
de las Escuelas Facultades de la Universidad. SR L ey )

od ¢ Y | Pasado, presente y futuro del derecho fiscal
Oportunidad tnica para que nuestros alumnos, internacional en México. (1989-2018)
egresados y comunidad en general asistan a las Mtro. Jorge Correa Cervera _
conferencias y conozcan las experiencias y Socio del Despacho Creel, Garcia-Cuéllar, Aiza y Enriquez
trayectorias de reconocidos expertos de cada érea. weves18

ENERO 2018

Se busca que las platicas impartidas sean
preferentemente por algtin egresado sobresaliente de
esta casa de estudios. De igual forma se invita a Genera y Vértice, programas de liderazgo para
alumnos coordinados por la Vicerrectoria de Formacién Integral, quienes han desarrollado un
programa anual de platicas impartidas por egresados sobresalientes en su d&mbito laboral
buscando abarcar los perfiles de cada programa de liderazgo.

La organizacion de estas platicas corresponde a la Vicerrectoria de Formacién Integral.

7. Practicum

A partir de agosto del 2018, como iniciativa de las coordinaciones de Programa de Egresados
y Préacticum, se incluye el tema de la Bolsa de trabajo y la importancia a los futuros
profesionistas de registrar su curriculo en la Bolsa de trabajo de la universidad, por lo que se
les ensefia la elaboracién adecuada, el registro y que el contenido de este cumpla con los
elementos que hoy en dia las empresas reclutadoras se fijan al momento de seleccionar
posibles candidatos.

8. Revista Generacién Andhuac

La revista Generacién Andhuac fue creada en 1987 como un vinculo & -0
de unidn entre la Universidad Andhuac y sus egresados. Desde hace
30 afios es la herramienta de comunicacién maés efectiva para
promover la vinculacién de los egresados con la universidad,
promoviendo y difundiendo su desarrollo personal y profesional.
Actualmente también se hacen publicos a través de la revista, los
logros de los recién egresados.

REVISTA DE LA RED DE UNIVERSIDADES ANAMUAC

HUAC

Hoy dia, Generacién Anahuac es una revista bimestral con un tiraje
de alrededor de 25,000 ejemplares y mas de 50 mil impactos online
en la que participa toda la comunidad Anédhuac.
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Contamos con las versiones digitales las cuales se pueden descargar
desde la pagina de Internet:

https://www.anahuac.mx/generacion-anahuac/revista

De igual forma dentro del portal de Generacién Anéhuac, se encuentra
el apartado de EGRESADOS en la cual se redactan casos de éxitos de
quienes llevan una trayectoria destacada para dar a conocer como
ejemplo a nuestros estudiantes y empresas, por cada edicién se van
eligiendo egresados de las diferentes Universidades de la Red
Andhuac.

https://www.anahuac.mx/generacion-anahuac/egresados

9. Beneficios Adicionales como Egresado

Acceso y uso de instalaciones dentro del campus de la Universidad: Centro de cémputo,
laboratorio, sala de videoconferencias y canchas.

Posgrado y educacién continua: 20% de descuento en inscripciones y colegiaturas de
cualquiera de los programas de posgrado y educacién continua.

Tour Andhuac Mayab: Siempre eres bienvenido en tu casa y si quieres conocer cémo ha
crecido la universidad desde que egresaste puedes ponerte en contacto para programar un tour
por el campus.

Acceso y uso del acervo de la biblioteca fisica de la universidad: Uso de una amplia
seleccion fisica de libros.

Parque TECNIA: precio preferencial en uso de salas de coworking, renta de laboratorio y sala
de conferencias.

Viajes NOMADAS TRAVEL: precio preferencial en seguros de viaje.

Clinica Universitaria: precio preferencial por servicios.

Convenio con Gimnasio SPORT CENTER: precio preferencial a la comunidad de
Egresados. Sin costo de inscripcion.

Acceso al Club Cumbres: precio preferencial anual para la comunidad de Egresado.


https://www.anahuac.mx/generacion-anahuac/revista
https://www.anahuac.mx/generacion-anahuac/egresados

Servicios Adicionales del area de Egresados en colaboracién
con otras areas.

10.Posgrado y Educacién Continua

El crecimiento profesional de

nuestros egresados sigue siendo de e i e Caeen e oo
vital importancia para nosotros, es
por ello que constantemente se les Medicina

brinda informacién sobre los
diferentes programas de educacién
continua:

e Maestrias.

e Doctorados.

e Especializacién y capacitacién:
Diplomados, seminarios y
conferencias.

Al ser egresado de la Universidad
Andhuac Mayab cuentas con

un20% de  descuento en o s
inscripciones y colegiaturas de

cualquiera de los programas de posgrado y educacién continua.

11. Intercambios

generacionanahuacmayat + Saguir
Universidad Andhuac Mayab

Continuar su preparacién y crecer profesionalmente
mientras viven una experiencia de intercambio
mediante los descuentos que la Universidad ha
establecido con diversas instituciones de la Red de

Universidades Anihuac.

generacionanahuacmayab Obtén una
beca para estudiar un posgrade en el
extranjero,

Link en biografa #posgrados
#internacional #becas
#egresadosandhuacmayab

Becas para Posgrado
CONACYT-SENER
Asiste a nuestra Feria Virtual
v de Marzo o +
£4+3 Hora: 600 PM i 9 - Wl

Registrate Ya!

Inicia sesién
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