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12 de septiembre de 2019.

Se efectud la conferencia: "Las nuevas formas de trabajo consorciado para el acceso
a los recursos de informacion académica”. Dirigido a Directores de Bibliotecas y Jefes
de Centros de Informacién de la REBISS, asi como a Jefes de Centros de Informacion
de Institutos Tecnoldgicos invitados. Dicha conferencia fue impartida por el Lic. David
Mourifio Carrillo, Senior Licensing Manager SpringerNature, quien resaltd la funcién de
las redes sociales y de colaboracion cientifica. Fue de interés las diversas
herramientas de las que pueden hacer uso los investigadores para tener presencia
digital, con la asistencia de 13 representantes de instituciones de la REBISS y 22
invitados, en total 35 participantes.

13 de septiembre de 2019.

Inicid a las 9:00 horas con la bienvenida e inauguraciéon a cargo de la M.C. Mirna
Alejandra Manzanilla Romero, Directora del Instituto Tecnoldgico de Mérida.

Posteriormente, la Mtra. Benita Torres Zufiga, Coordinadora de la Red de Bibliotecas
de la Regién Sur-Sureste (REBISS) de la ANUIES, agradeci6é la asistencia de los
integrantes de la red, los invitados de los Institutos Tecnol6gicos y de la hospitalidad
del Instituto Tecnoldgico de Mérida para llevar cabo la reunion.

A las 9:30 horas inici6 la segunda reunién de trabajo 2019 de la Red de Bibliotecas de
la Regién Sur Sureste de ANUIES, con la siguiente agenda de trabajo:

I.  Lista de asistencia y verificacion del quérum.
Il.  Aprobacion del orden del dia.
. Lectura y, en su caso, aprobaciéon de la minuta de la reunién anterior.
IV.  Seguimiento de acuerdos.
Participacion de proveedores.
V. Desahogo de los asuntos a tratar en la reunién.
VI.  Eleccién del lugar de la proxima reunion.
VII.  Asuntos generales.
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Clausura y entrega de constancias.

Lista de asistenciay verificacion del quérum.

\

Inicié la segunda reunién de trabajo 2019 de la Red de Bibliotecas de la Region Sur
Sureste de la ANUIES, con los siguientes participantes:

ANUIES

ASISTENTES
1. Ofir del Carmen Pavén Navarro Centro de Investigacion Cientifica de Yucatan
2. Maria Elena Martinez Pérez El Colegio de la Frontera Sur
3. Rafael Colorado Instituto de Ecologia
4. Nonoya Cérdenas Blanquet Instituto Tecnolégico de Campeche
5. Benita Torres Zuiiga Instituto Tecnolégico de Cancun
6. Esteban Magaiia Pérez Instituto Tecnoldgico de Chetumal
7. Lilia Rosa Perera Montero Instituto Tecnoldgico de Mérida
8. Christian Laureano Acosta Instituto Tecnolégico de Orizaba
9. René Arjon Castro Instituto Tecnoldgico de Tuxtla Gutiérrez
10. Claudia Fuentes Flores Instituto Tecnoldgico de Villahermosa
11. Jaqueline May Ku Instituto Tecnoldgico Superior de Progreso
12. Aida Dayanara Tamayo Escalante Universidad Andhuac Mérida
13. Enna Verodnica Lara Gamboa Universidad Auténoma de Campeche
14. Virginia Gonzalez Escalante Universidad Auténoma del Carmen
15. Franco Utrera Gonzalez Universidad del Caribe
16. Daniel Vargas Espinosa Universidad de Quintana Roo
17. Maximino Ruiz Villa Universidad Veracruzana
INVITADOS
18. Ludyber Escobar Sarabia Instituto Tecnoldgico de Ciudad Altamirano
19. Margarita Zavala Arce Instituto Tecnoldgico de Ciudad Madero
20. Alicia Ruby Lara Martin Instituto Tecnoldgico de Conkal
21. Liliana Elizabeth Gémez Medina Instituto Tecnolégico de Lerma
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22. Kristel Lopez Jiménez Instituto Tecnoldgico Superior de Macuspana

Se verificé la asistencia de 17 representantes institucionales y 5 invitados.
Se procedi6 a la toma de fotografia oficial de la reunion.

II. Aprobacion del orden del dia.
Se menciond que se seguira el formato establecido por la ANUIES, tratando de
insertar en este orden del dia las actividades realizadas.

Se aprobd por unanimidad el orden del dia.

[ll.  Lecturay aprobaciéon de la minuta de la reunion anterior.

La Ing. Ofir del C. Pavon Navarro (CICY), mencion6 que derivado que la Minuta
de la 12 reunion llevada a cabo en marzo de 2019 en la Ciudad de Campeche,
ya habia sido socializada tal como se acordd en correos electronicos, Dropbox
y la propia pagina; se conté con el tiempo requerido para su revision y
comentarios, por lo que solo se debia imprimir y firmar por los que estuvieron
en dicha reunion, la asamblea aprobé la omision de lectura y pasar a la firma,
la cual se realizé en el transcurso de la reunion.

IV.  Seguimiento de acuerdos.

a. Avance de cartas de nombramiento del Representante Institucional
ante el CRSS. Hasta la reunion de marzo se tenia un avance del 77%.

Acuerdo: no se menciono este punto y si queda contemplado dentro del
Plan de trabajo marzo 2019 - marzo 2021.

b. Formato de préstamo Interbibliotecario. Se menciondé por diversos
miembros de la asamblea que el logo del INECOL sigue apareciendo en el
formato, por lo que se exhorta se realice el cambio.

Acuerdo: La coordinadora de la red solicitara a la Universidad Veracruzana
gue se cambie la imagen actual por el logo de la REBISS.

c. Comisién de Capacitacion. Se propuso que se ponga en la pagina de la
REBISS los diferentes cursos de capacitacibn que se ofrecen en las
instituciones y que a la fecha se ha realizado esta accion, por lo que
exhorta a visitar la pagina para mantenerse informados sobre las
actividades de las instituciones y la oferta de cursos o actividades de
formacion ahi mencionadas. La Ing. Pavon propuso que se ponga una liga
desde la pagina web de la Red a la plataforma "México X" ya que es un
recurso importante para capacitarse en diferentes areas tematicas que
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permite no solo colocar cursos y diplomados sino participar en estos de
manera gratuita y con validez oficial..

Acuerdo 1: Las instituciones que programen cursos enviaran la informacion
al responsable de la pagina de la REBISS.

Acuerdo 2: Explorar la posibilidad de sumarnos a la oferta de cursos de la
Plataforma MexicoX.

d. Comision del Catadlogo Regional de Libros. EI Mtro. Daniel Vargas
(UQROO), presento el catalogo regional de libros desde la pagina web de la
misma universidad. Constatando de esta manera la existencia del catalogo
y la importancia de observar las actualizaciones en cuanto a busquedas,
despliegues, etc. Asi mismo se volvié a indicar la importancia de albergar
dicho catalogo en un sistema propio, se menciond por parte de varios
integrantes, Mtra. Enna Verdnica Lara (UACAM), Maximino Ruiz Villa (UV),
Franco Utrera Gonzéalez (UNICARIBE), sobre este tema y la importancia en
ahorro econémico de efectuar dicho cambio a esta plataforma, este tema lo
trat6 Maximino Ruiz con Ana Maria Salazar (UV).

Se replantea la integracion en esta Comisién con la anexion de la Mtra. Ana
Maria Salazar de la Universidad Veracruzana; Mtra. Aida Dayanara Tamayo
Escalante, representante de Universidad Andahuac Mérida y Mtro. Daniel
Vargas Espinosa, representante de la Universidad de Quintana Roo quien
resalté la importancia del catalogo regional para que las instituciones se
apoyen en la catalogacién y préstamo interbibliotecario. Los miembros de la
REBISS opinan que ha sido excelente trabajo el de la UQROO vy
Universidad Veracruzana alojando en sus paginas web estos catalogos.

Acuerdo 1: Que se siga albergando el Catalogo Regional y la pagina web
de la Red en estas Instituciones.

Acuerdo 2: Poner un acceso desde la pagina de la REBISS al catalogo
regional de libros existente, de igual manera se propone que la UQROO vy la
UV exploren la posibilidad de hacer los cambios y ampliar el alcance del
catalogo regional con la utilizacién de VuFind.

e. Comisiéon de Evaluacion y Seleccion de Recursos de Informacion. La
Ing. Ofir Pavon (CICY), resaltd la importancia de proporcionar servicios
bibliotecarios de calidad, realizar compras grupales y generar alianzas con
otras redes. Informé a la Red que los proveedores hicieron llegar a las
instituciones las propuestas que consideraron 0 que las mismas
instituciones solicitaron. También informé que los proveedores estan
interesados en participar para ofrecer sus productos o servicios los cuales
fueron canalizados a la coordinacion de la Red con la Mtra.
Benita Torres, menciond que en todas las ocasiones que tuvo oportunidad
de participar en representacion de la REBISS lo realizo tal es el caso de la
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participacion en CONPAB durante la presentacion de la Lic. Lucia Avila en
representacion del CONRICYT sobre el tema de la asignacion de recursos
de informacion electrénicos.

CONRICYT. Cabe mencionar que sobre este tema el comentario es sobre
la insistencia de establecer contacto con los otros miembros de redes
regionales ANUIES, a fin de establecer una postura ante el CONRICYT, de
contar con un representante de dichas redes en las mesas de trabajo del
Consorcio. La Ing. Pavon, también menciono que en la reunion anual del
CONPAB se tratd el tema y se establecieron acciones en las cuales
estamos involucrados diversos miembros de REBISS.

Se anota que la Ing. Pavén realizé entrega de informe en archivo digital.

Acuerdo 1: Las instituciones analizardn la pertinencia, el interés y la
posibilidad que tengan para adquirir bases de datos y/o libros electrénicos y
remitiran la informacion a la comision.

Acuerdo 2: La Ing. Pavon, establecerd contacto con miembros de otras
redes ANUIES a fin de conocer las posibles acciones con relacion al tema
de CONRICYT.

Participacion de proveedores.

-Infoestratégica. La representante Xo&chitl Aglero, mencioné que ofrecen
productos y servicios en 360 grados para las bibliotecas, por lo que
cualquier producto o servicio que se requiera por parte de las
Instituciones les realiza la cotizacién respectiva.

-Proquest. El representante de Proquest Juan José Gamboa, dio a conocer a la
Red el contenido general de los servicios que presta de los cuales se
destaca que todos son recursos electrénicos con contenido vy
tecnologias enfocadas a los servicios de informacién, mencioné la
apertura para cotizar lo que fuera de interés de las instituciones.

-SpringerNature. La representante Indra Arroyo, mostro las estadisticas de uso
de los recursos por parte de los miembros REBISS, ofrecié a las
instituciones que estén interesadas la posibilidad de adquirir
colecciones mas recientes y bajo esquemas que permitan tener
acceso a compras grupales, conjuntas o consorciales.

Desahogo de los asuntos a tratar en la reunién.

a. Comunicacion interinstitucional. Se propone gue se utilicen solo correos
institucionales.

Acuerdo 1: La Coordinadora de la Red actualizara el directorio y entregara
al Consejo Regional dicho directorio para que envien de forma inequivoca a
quien corresponda la informacién que se requiera.

Acuerdo 2: La Coordinadora solicitara al responsable de la Comisién de
Pagina WEB incluir el Directorio actualizado.
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Induccién a la REBISS. La Coordinadora propone que se compile
informacion que sea de utilidad para los nuevos miembros de la REBISS.

Acuerdo: La Coordinadora elaborard una guia de como acceder a la
informacién béasica dentro de la pagina de la REBISS tales como: que es la
REBISS, cuando se crea, cual es su mision, visién y objetivos, cuales son
los ejes estratégicos, quiénes conforman la red, etc. Se pondra en la pagina
web un apartado con informacién que permita a los nuevos miembros de la
Red tener una induccion a la misma.

Plan de Trabajo. ElI Mtro. René Arjon (ITT) resaltd la importancia de
generar un plan de trabajo de manera conjunta donde se reciban opiniones
de los miembros y de las comisiones. En este sentido la Ing. Ofir Pavon
(CICY) menciona que la propuesta del Plan de trabajo, debe estar basado
en el informe de evaluacion de la Gestion saliente donde se incluian
acuerdos de trabajos de comisiones y puntos de reflexién del trabajo de la
gestion anterior, fundamentados en los ejes estratégicos, las acciones a
seguir y, como se podra apreciar en los puntos de reflexién y las acciones
de mejora en cada eje que representa de manera conjunta las aportaciones
de las diversas comisiones y miembros que lo hicieron llegar en su
momento. Asimismo, sugiere se realice de manera urgente este Plan de
trabajo para ser presentado al Consejo.

Acuerdo 1: La Coordinadora de la Red revisara el informe de
autoevaluacion para verificar el seguimiento de acuerdos y las reflexiones
emitidas en él, a fin de dar continuidad a los ejes estratégicos establecidos:
Liderazgo, Recursos Humanos (capacitacion tanto de bibliotecarios como
usuarios) y Recursos de informacién principalmente. De igual manera
analizara y recabara las diferentes propuestas emitidas en esta reunion y
aguellas que aportaran los miembros de las comisiones ratificadas para
integrar un plan de trabajo.

Acuerdo 2: Se aprobo6 la implementacién de un mecanismo de evaluacion
y medicion del avance de las acciones de las diferentes comisiones a través
de un formato propuesto por la Coordinadora de la Red que considera:
metas, acciones, indicadores de avances, responsables y fechas a fin de
gue los miembros tengan un conocimiento mas claro y tomar decisiones
fundamentadas.

Comision de diagnéstico REBISS. Se propone que ésta sea integrada por
la representante de la Universidad Autbnoma de Yucatan la Mtra. Silvia
Medina Campoy y el representante de la Universidad Autonoma del
Carmen el Mtro. Juan Angel Vazquez Martinez, dada su experiencia y
trayectoria en este tema.

e. Liderazgo. La Ing. Pavon propone que se implementen mecanismos de
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VII.
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reconocimiento a la trayectoria cuando el mérito lo determine, resalto la
importancia del liderazgo en especial del Mtro. Alberto Arellano Rodriguez
coordinador del sistema bibliotecario de la Universidad Auténoma de
Yucatan. Los miembros de la Red estuvieron de acuerdo en implementarlo,
Nno necesariamente como un instrumento anual, sino mas bien como un
premio a la trayectoria e impacto dentro de la Red de las acciones
realizadas.

Acuerdo: La Coordinacién gestionara ante el Consejo Regional de la
ANUIES la posibilidad de entregarle un reconocimiento al Mtro. Alberto
Arellano y a la Ing. Ofir del Carmen Pavon Navarro.

Eleccion del lugar de la proxima reuniéon. Se propusieron como sede el
Instituto Tecnolégico de Orizaba y La Universidad Veracruzana, se voté por el
primero, por lo que la reunion se llevara a cabo durante el mes de marzo de
2020.

Asuntos generales:

a.

Se toca el tema del tiempo para la reunién, la propuesta es mantener el
tiempo de la Reunién de 9:00 a 18:00 con 2 horas de comida y que el dia
previo sea de Capacitacion por la mafiana y por la tarde presentacion de
proveedores.

Existen algunas reuniones o necesidad de informar durante el afio que no
nos permiten por falta de presupuestos reunirnos para lo cual debemos
considerar el uso de las tecnologias y establecer reuniones a distancia,
sobre todo para los avances entre la Coordinacion y los miembros
responsables de alguna comision.

Siendo las 17:00 hrs., se da por Clausurados los trabajos de la 22. Reunién de
la Red de Bibliotecas de la Region Sur Sureste de la ANUIES y se realiza la
entrega de constancias.



