i A qué giro pertenece su empresa? [D Copiar

16 respuestas

@ Empresa internacional
@ Empresa nacional
& Empresa regional

Empresa Internacional

¢ Cual es su puesto dentro de la empresa? ;D Copiar

1 regpuesta

@ Dueio

@ Gerente

@ Subgerente

@ Supervisor

@ Recursos Humanos

iCudles considera que son las necesidades del campo laboral que se deben abordar en la
formacidn de los profesionales del disefio de moda?

1 respuesta

El disefio de prendas debe de hacerse buscando funcionalidad, lograr prendas estétiocas y de ser posible
artisticas



Empresa Internacional

;En qué area se desempeiia nuestro egresado? Q Copiar

1 respuesta

@ Disefio de moda

@ Estilizmo de moda

@ Comunicacion/Periodismo de moda
@ Communify Management

@ Fotografia de moda

En su opinion, ;jnuestros egresados demuestran tener conocimientos actualizados [Q Copiar
en el area laboral?

1 respuesta

[ B
& Mo




En su opinion y de acuerdo con su desempefio, ;qué tan preparados estan nuestros
egresados para cubrir las necesidades del mercado internacional?

1 respuesta
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|D Copiar
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¢Como califica la preparacion profesional de nuestros egresados con respecto a los
egresados de otras instituciones?

1 respuesta
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Empresa nacional

¢ Cual es su puesto dentro de la empresa? @ Copiar

& respuestas

@ Duefio

@ Gerente

@ Subgerente

@ Supervisor

@ Recursos Humanos

; Cuales considera que son las necesidades del campo laboral que se deben abordar en la
formacion de los profesionales del disefio de moda?

b respuestas

Buen gusto

El contacto directo al mundo real de la
Maoda , la situacidn de las empresas , aprender a adaptarse y a trabajar en diferentes circunstancias que se le
presente

CREATIVIDAD, LIDERAZGO, FORMACION PRACTICA PENSANDO EN EL AMBITO LABORAL, TALLERES,
Saber accesar a plataformas de tendencias internaciinales
Costos y procesos

Todo lo que es editorial



;Emplea o ha empleado egresados de nuestra universidad? Q Copiar

& respuestas

@ S
@ No

Empresa Nacional

;Por qué razones no ha empleado egresados de nuestra Universidad? Q Copiar

5 respuestas

@ Mo se han recibido aplicaciones

@ Resultados previos poco satisfactorios

@ El peril profesional del egresado no es
el adecuado

@ El peril personal del egresado no es el
adecuado

@ Mo ha habido necesidad

@ Tensmos vacants en patronaje digital,

conzidero que el perfil de log egresados
esia enfocado en disefio creativo, eso. .




¢Qué le motivaria a emplear egresados de nuestra Universidad?

5 respuestas

La necesidad del puesto

Que sepan adecuarse al mundo de los productores yucatecos de las empresas productoras y no imaginar
que estaran en talleres de lujo con sueldos enormes

PROFESIONISTAS QUE INSPIREN LIDERAZGO, TRABAJO EN EQUIPO, CONFIANZA 'Y CON INICIATIVA
Que supieran procesos y patronaje digital

Pues que sea gente con ganas de trabajarc

Empresa Nacional

iEn qué area se desempefia nuestro egresado? @ Copiar

1 respuesta

@ Disefio de moda

@ Estilismo de moda

@ Comunicacion/Periodismo de Moda
@ Community Management

@ Fotografia de moda




En su opinion, jnuestros egresados demuestran tener conocimientos actualizados
en el area laboral?

1 respuesia
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En su opinion y de acuerdo con su desempefio, ;qué tan preparados estan nuestros
egresados para cubrir las necesidades del campo laboral nacional?

1 respuesta
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i Como califica la preparacion profesional de nuestros egresados con respecto a los [Q Copiar
egresados de ofras instituciones?

1 respuesta
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Empresa regional

¢ Cual es su puesto dentro de la empresa? @ Copiar

% respuestas

@ Duefio

@ Gerente

@ Subgerente

@ Supervisor

@ Recursos humanos




¢Cuales considera que son las necesidades del campo laboral y de la regidn que se deben abordar
en la formacion de los profesionales del disefio de moda?

9 respuesias

Coldrimetria, historia de los origenes de las diferentes hilaturas y la construccion de las texturas, asi como
lugares de origen de cada tipo de telas

Patronaje

Patronaje, Control de Calidad

Mandos medios para el area de produccion

Froduccion, Costos, Supervision de Calidad, Patronaje Manual y Digital

Fatronistas, digitalizadores de bordados, supervisores de produccion, supervisores de retail para gestion de
sucursales

Patronistas y desarrollos de muestras.

iEmplea o ha empleado egresados de nuestra universidad? ID Copiar

9 respuestas

@ s
@ Ho




Empresa regional

;Por qué razones no ha empleado egresados de nuestra Universidad? |Q Copiar

8 respuestas

@ Mo se han recibido aplicaciones
@ Resultados previos poco satisfactorios

@ El peril profesional del egresado no es
el adecuado

@ El peril personal del egresado no es el
adecuado

@ Hacemos plaveras basicas

¢Qué le motivaria a emplear egresados de nuestra Universidad?

8 respuestias

Su vision Macional e internacional del negocio

Conocer sus Propuestas y Aptitudes

S\ preparacion

Checar los Fit

Que tengan alguna de las competencias antes mencionadas

Actitud para aprender y adaptacidn laboral



Empresa regional

¢EN qué drea se desempefia nuestro egresado? Q Copiar

1 respuesta

@ Disefio de moda

@ Estilizmo de moda

@ Comunicaciones/Pericdismo de moda
@ Fotografia de moda

@ Community management

En su opinion, ;jnuestros egresados demuestran tener conocimientos actualizados lD Copiar
en el drea laboral?

1 respuesta
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En su opinion y de acuerdo con su desempefio, ;qué tan preparados estan nuestros
egresados para cubrir las necesidades del mercado regional?

1 respuesta
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;CAmo califica la preparacion profesional de nuestros egresados con respecto a los
egresados de otras instituciones?

1 respuesia
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